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Réseau Apprendre le frangais, Grand-Paris-Grand-Est

| - IDENTITE
Statut Associatif
Date de création Mai 2023

Ingrid Willemin

Contact référent

Responsable projets
Tél: 0148126500
> iwillemin@astrolabeformation-pfd.org

Site internet > http://www.astrolabeformation-pfd.org/

linguistique-grand-paris-grand-est

> Lien vers la cartographie du Réseau Alpha : https://www.reseau-alpha.org/structure/coordination/plateforme-

Il - BUTS/ OBJECTIFS

» Définir le cadre d’intervention

» Analyser, diagnostiquer, préconiser
» Animer un réseau d’acteurs

» Recenser, référencer, informer

» Accueillir, orienter, suivre

» Assurer la fonction d’observatoire sur un territoire défini

Ill - CADRE D’INTERVENTION, ORGANISATION

Territoire d’activité

Grand-Paris Grand-Est : Coubron, Gagny, Gournay-sur-Marne, Le Raincy, Les Pavillons-
sous-Bois, Livry-Gargan, Neuilly-Plaisance, Neuilly-sur-Marne, Noisy-le-Grand, Rosny-sous-
Bois, Vaujours, Villemomble

Travail en collaboration avec la CTL Clichy- Montfermeil

Dont QPV*

> QP Jean Moulin - Jean Bouin, QP Les Peupliers (Gagny)

» QP Boissiére- Saussaie-Beauclaire / QP Marnaudes-Bois-Perrier (Rosny-sous-Bois)
» QP Haut-Clichy-Centre-ville-Bosquets-Lucien Noel (Montfermeil)

> QP Pavé Neuf, QP Mont d’Est- Palacio, QP Champy-Hauts Batons (Noisy le Grand)
» QP Val Coteau (Neuilly sur Marne)

» QP Marnaudes-Fosse aux Bergers- La Sabliére (Villemomble)

Structure porteuse Astrolabe Formation - PFD

Financements Conseil départemental du 93, BOP 104

Prescripteurs

Agences France Travail, agences locales d’insertion, missions locales,
maisons de I'emploi, CCAS?, Cap emploi 93, démarches personnelles

Opérateurs du

E2C3, ASSOFAC (CBP?), Astrolabe (PEE®), OEPRE, Seine-Saint-Denis

. francais Compétences, ateliers sociolinguistiques
Partenaires ¢ P ! g 9
Autres
artenaires . . .
P ! Maison France service, association C2DI
dont
Institutionnels
Moyens matériels 6 bureaux sur 6 lieux d’accueil
Moyens humains 1 coordinatrice, 4 évaluatrices

L Quartier Politique le Ville

2 Centre communal d'action sociale

3 Ecole de la deuxieme chance

4 Compétences de base professionnelles
5 Parcours entrée dans I'emploi
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IV - ACTIVITES

Recensement, , L o
e Recensement de I'offre linguistique du territoire
référencement, . 2 .
) ) Recensement des dispositifs d’insertion
information
Analyse,
diagnostic territorial, | En cours : outil partagé entre les CTL du Réseau Apprendre le Frangais
préconisations

Animation du réseau

Participation aux GOS® de Gagny et Villemomble : réunions mensuelles pour
promouvoir les missions de la CTL et échanges entre acteurs

des acteurs Professionnalisation | Relais de I'offre de professionnalisation du réseau Radya, du
des acteurs CDRIML et conseil Ressources auprés des partenaires
Publics accueillis Toute personne a partir de 16 ans
» Gagny : Maison de I'emploi
> Neuilly-sur-Marne : agence France travail
Lieux » Livry-Gargan : agence locale insertion
» Rosny-sous-Bois : C2DI
> Noisy-le-Grand : GRETA
» Villemomble : Astrolabe formation - PFD
» Permanences 1 fois par semaine sur rendez-vous :
. » en ligne : https://urlz.fr/pD1k
Accueil, Modalités > par téléphone : 01 48 12 65 00
positionnement, > Entretiens réalisés par les évaluatrices
orientation » Test oral / test écrit basés sur le CECRL et personnalisés en
fonction du profil pressenti lors de I’entretien
» Orientation vers les structures d’apprentissage du francais du
Orientation territoire
» Dispositifs de droit commun
» Base de données du CLAP de Bordeaux
» Fiche de prescription éditée a partir de la base de données,
Outils tra‘:l‘jsmlse P _ »
» Au prescripteur identifié
» Ala structure d’accueil
» Au bénéficiaire
Suivi 2 a 3 mois aprés I'accueil des bénéficiaires :
Pendant la 1 R (g s
. » Par téléphone auprées du bénéficiaire
formation 3 . X
. » Par échange de mail auprés des structures
Suivi des parcours
dnéficiai Orientation a la . g , .
des bénéficiaires . Oui, a la demande du bénéficiaire ou de la structure d’accueil
sortie du parcours . e
. dans une perspective de sécurisation de parcours
de formation

Fonction
d’observatoire sur un
territoire défini

» Oui

Utilisation de la base de données du CLAP de Bordeaux

6 Groupe Opérationnel de Suivi
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V - SPECIFICITES/ BESOINS

Ateliers de francais Pas de proposition d’ateliers de frangais mais orientation vers des ateliers de francais
. L. Pas de proposition d’ateliers numériques mais orientation vers la plateforme
Ateliers numériques ..
numérique
Besoins humains Pas de besoins spécifiques
Besoins financiers Non
Autres besoins Recherche locaux sur communes GPGE
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